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Труд – основа нашей жизни, нашего благосостояния. У каждого 

человека должны быть воспитаны чувства глубокого уважения и 

благодарности к людям любой профессии. Знакомство с трудом 

взрослых необходимо начинать с дошкольного возраста. Очень 

важно, чтобы дети понимали: любой труд почетен и нужен людям. 

Самые первые представления о труде дети получают в семье и в 

детском саду. 

 Проблема формирования представлений дошкольников о мире 

труда и 

профессий недостаточно разработана в педагогике, хотя, казалось 

бы, всем ясна огромная роль представлений о профессиях и труде. 

В детских садах формирование представлений о мире труда и 

профессий подчас осуществляется недостаточно целенаправленно 

и систематически. В жизни каждого человека профессиональная 

деятельность занимает важное место. С первых шагов ребенка, 

родители задумываются о его будущем, внимательно следят за 

интересами и склонностями своего ребенка, стараясь 

предопределить его профессиональную судьбу.  

   Перед дошкольниками не стоит проблема выбора профессии. Но 

поскольку профессиональное самоопределение взаимосвязано с 

развитием личности на всех возрастных этапах, то дошкольный 

возраст можно рассматривать как подготовительный, 

закладывающий основы для профессионального самоопределения 

в будущем. Представления о профессиях у ребенка 4-6 лет 

ограничены его пока небогатым жизненным опытом – работа 

мамы и папы, воспитателя в детском саду, профессии летчика, 

милиционера, продавца, но об этих так или иначе знакомых 

профессиях дети знают, как правило, мало и весьма поверхностно. 

Между тем, в современном мире существует огромное количество 

видов труда. Ориентация в этом океане человеческих занятий 

является важнейшим звеном социальной адаптации ребенка. 

Таким образом, формирование представлений дошкольников о 

мире труда и профессий – это необходимый процесс, который 

актуален в современном мире.  



Целевая аудитория – дети дошкольного возраста, педагоги, 

родители воспитанников, социальные партнеры 

 

Цель проекта: расширить и обогатить знания детей о 

многообразии профессий взрослых, используя разные формы 

работы. 

  

 Задачи проекта:  

• расширять у детей представления о разнообразии профессий 

на основе ситуативно-имитационного моделирования, 

представлении о структуре труда (цель, мотив, материал, 

трудовые действия, результат);  

• сформировать отчетливые представления о роли современной 

техники в трудовой деятельности человека; познакомить с 

историей создания механизмов, облегчающих труд человека; 

расширить представления об эволюции предметов, изменении 

профессии в связи с этим). 

• сформировать познавательный интерес к профессиям, 

востребованным в нашем городе; создавать игровую 

мотивацию, опираясь на интересы детей и их эмоциональный 

отклик; развивать игровую деятельность детей, формировать 

навыки сотрудничества, взаимопонимания, 

доброжелательности, самостоятельности.  

• приобщить родителей к совместной трудовой деятельности в 

детском саду и дома.  

  

Срок реализации проекта: сентябрь 2020 – май 2021. 



Актуальность 

  
Каждый человек мечтает обрести в жизни любимое дело, доставляющее 

радость ему самому и приносящее пользу людям. Как выбрать профессию, 

которая бы всю жизнь приносила удовлетворение? Профессия человеку нужна 

не сама по себе. Она необходима ему не только для того, чтобы кормить себя и 

свою семью, быть востребованным обществом и получать от него признание. 

Она нужна в первую очередь для того, чтобы создать свой имидж, 

отражающий уникальность человека, достичь определенного социального 

статуса. Человек существует не ради самого себя, а для того, чтобы 

состояться, быть самостоятельным. В наши дни профессий стало очень много. 

Их уже много тысяч. И все время появляются все новые и новые. 

Подрастающему поколению очень трудно ориентироваться в мире профессий. 

Трудно выбрать профессию своей жизни. Очень часто не только дошкольники, 

но и школьники имеют весьма смутные представления о мире профессий 

взрослых. Даже если ребенок и был на работе у мамы или папы, он так и не 

понял сути их профессиональной деятельности. Необходимо способствовать 

социализации и адаптации подрастающего поколения в окружающем мире. 

Однако сам ребенок реализовать себя может не всегда. Осознать значимость 

труда, войти во взрослую жизнь с уже сформированными представлениями о 

труде и уметь ориентироваться в мире профессий, ему должны помочь 

взрослые, которые находятся рядом с ним с самого рождения (родители, 

воспитатели, педагоги). Часто родители, спрашивают: в каком возрасте лучше 

ориентировать детей на выбор будущей профессии? Практика работы с 

дошкольниками показывает, что начинать раннюю профессиональную 

ориентацию нужно уже с детского сада. Профессиональная ориентация, как 

педагогическая категория означает процесс ознакомления детей с различными 

профессиями и видами труда и оказание помощи в выборе своей будущей 

профессии в соответствии с имеющимися склонностями и способностями. 

Очень важно с детского сада знакомить ребенка с профессиями, рассказывать 

о тех качествах характера, которые требует то или иное занятие. Часто дети 

выбирают те же профессии, которые имеют их родители. Так рождаются 

династии врачей, учителей, рабочих, ученых, артистов и др. Поэтому, 

основное направление в работе с детьми дошкольного возраста ориентировано 

на: выявление на ранних ступенях развития способностей детей дошкольного 

возраста, к разным видам деятельности; обеспечение реализации интересов, 

способностей, склонностей дошкольников 

  


